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ΑΡΘΡΟ 1: Γενικές διατάξεις 
 
1. Σκοπός της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης: 
 

Στο Πανεπιστήµιο Μακεδονίας Οικονοµικών και Κοινωνικών Επιστηµών λειτουργεί 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 7, παρ. 7, του Ν. 1269/82, όπως τροποποιήθηκαν 
µε το εδάφιο α΄, της παρ. 5, του άρθρου 49, του Ν. 1404/83 και όπως ισχύει παρακάτω, 
αυτοτελή και αποκεντρωµένη ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 
(Υ.ΒΙ.Π.) για την εξυπηρέτηση των σκοπών έρευνας και διδασκαλίας του Ιδρύµατος. 
 
Η Υπηρεσία αυτή συνιστά χώρο επαφής διδασκοµένων και διδασκόντων µε τις ποικίλες 
πηγές και µορφές πληροφόρησης και ως εκ τούτου αποτελεί κεντρική εκπαιδευτική πηγή 
του Πανεπιστηµίου και σηµείο αναφοράς της εκπαιδευτικής διαδικασίας. 
 
Κύριος σκοπός της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης είναι η υποστήριξη των 
εκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραµµάτων του Πανεπιστηµίου, του διδακτικού έργου 
των µελών του ∆ιδακτικού Προσωπικού του Πανεπιστηµίου και των ερευνητικών αναγκών 
των µελών της πανεπιστηµιακής κοινότητας. 
 
∆ευτερεύοντες σκοποί της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης (Υ.ΒΙ.Π.) είναι η 
υποστήριξη: α) του διοικητικού έργου του Πανεπιστηµίου και β) των προγραµµάτων 
συνεργασίας ή/και κοινωνικής προσφοράς του Ιδρύµατος. 
 

2. Στόχοι της Υπηρεσίας Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης: 
 
Για να εκπληρώσει τους σκοπούς λειτουργίας της η Υ.ΒΙ.Π. θέτει σε σταθερή βάση τους 
παρακάτω στόχους: 

• Ερευνά, εντοπίζει, αξιολογεί και µεριµνά για την απόκτηση υλικού και την 
πρόσβαση σε πηγές πληροφόρησης που είναι απαραίτητες για την υποστήριξη 
των εκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραµµάτων του Πανεπιστηµίου. 

• ∆ιαµορφώνει και αναπτύσσει δυναµικό και ευέλικτο σύστηµα διαχείρισης και 
διάθεσης υλικού και πηγών πληροφόρησης στη Πανεπιστηµιακή Κοινότητα. 

• ∆ιαµορφώνει και προσφέρει υπηρεσίες βιβλιογραφικής υποστήριξης και 
πληροφόρησης στις περιοχές ενδιαφέροντος των χρηστών της. 

• Οργανώνει και διατηρεί το υλικό της ώστε να είναι εύκολο να αναζητηθεί και 
κατάλληλο να χρησιµοποιηθεί από τους χρήστες της. 

• ∆ιεξάγει σε τακτά χρονικά διαστήµατα έρευνες για την εξακρίβωση των αναγκών 
των χρηστών της, όπως αυτές διαµορφώνονται κάθε τόσο και συνεργάζεται 
στενά µε το εκπαιδευτικό προσωπικό, τους φοιτητές και τη διοίκηση του 
Πανεπιστηµίου για το σκοπό αυτό. 

• ∆ιαµορφώνει περιβάλλον που προωθεί τις διάφορες εκπαιδευτικές 
δραστηριότητες και την ατοµική ή οµαδική µελέτη του υλικού της. 

• Προσφέρει ολοκληρωµένα προγράµµατα εκπαίδευσης στην έρευνα και χρήση 
του υλικού και των διαθέσιµων πληροφοριακών πηγών και στην ανάπτυξη 
κριτικών ικανοτήτων έρευνας στους χρήστες. 

• Προωθεί το πνεύµα συνεργασίας µεταξύ των βιβλιοθηκών και συµµετέχει σε 
συνεργατικά σχήµατα µε σκοπό την καλύτερη εκµετάλλευση των διαθέσιµων σε 
εθνικό και διεθνές επίπεδο πηγών και την εξοικονόµηση πόρων. 

• Καταβάλλει συνεχείς προσπάθειες για τη βελτίωση των υπηρεσιών που 
προσφέρει και µεριµνά για τη διαµόρφωση και προσφορά νέων. 

• Παρακολουθεί και ενσωµατώνει τις εξελίξεις στη βιβλιοθηκονοµία και τις 
επιστήµες της πληροφόρησης καθώς και τις τεχνολογικές εξελίξεις που θα 
διευκολύνουν τις επιτελούµενες εργασίες και θα συνεισφέρουν στην ανάπτυξη 
νέων υπηρεσιών. 

• Υιοθετεί τα εθνικά και διεθνή πρότυπα σχετικά µε την εσωτερική οργάνωσή της, 
την επεξεργασία του υλικού της και την προσφορά υπηρεσιών. 

• Αναζητά, εξασφαλίζει και διαχειρίζεται µε τον ωφελιµότερο τρόπο τους 
απαραίτητους οικονοµικούς πόρους για την απόκτηση υλικού και διάθεση 
υπηρεσιών. 
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• Αναζητά, εξασφαλίζει και µεριµνά για τη σωστή λειτουργία και συντήρηση του 
εξοπλισµού που είναι απαραίτητος για την διάθεση και ανάπτυξη των υπηρεσιών 
της. 

• Μεριµνά για την εξασφάλιση του κατάλληλου προσωπικού και για τη διαρκή 
επιµόρφωση και ανάπτυξή του. 

 
1. Η Υ.ΒΙ.Π. λειτουργεί ως υπηρεσία συγκέντρωσης και διάδοσης της πληροφόρησης και 

πύλη πρόσβασης στις ποικίλες αποµακρυσµένες πηγές ενηµέρωσης για τα µέλη της 
πανεπιστηµιακής κοινότητας.  Λειτουργεί επίσης και ως κεντρικός φορέας κάτω από τον 
οποίο είναι δυνατόν να προσαρτώνται κάθε φορά οι διάφορες νέες υπηρεσίες προσφοράς 
πληροφοριών που διαµορφώνονται σύµφωνα µε τις ανάγκες της κοινότητας του 
Πανεπιστηµίου.  Με τον τρόπο αυτό επιτυγχάνεται η καλύτερη εκµετάλλευση των 
υπαρχόντων υλικών και ανθρωπίνων πόρων και αποφεύγονται επικαλύψεις στα πεδία 
δραστηριότητας των υπηρεσιών του Πανεπιστηµίου. 

 
2. Η Υ.ΒΙ.Π. λειτουργεί ως ενιαία κεντρική υπηρεσία του Πανεπιστηµίου.  Εφόσον σοβαροί 

λόγοι πολιτικής του Πανεπιστηµίου ή κυρίως, λόγοι χωροταξικής κατανοµής των 
εγκαταστάσεων του Πανεπιστηµίου το απαιτούν, η Υ.ΒΙ.Π. µπορεί να έχει παραρτήµατα 
που λειτουργούν εκτός των κεντρικών εγκαταστάσεών της.  Τα παραρτήµατα αυτά 
υπάγονται στην Υ.ΒΙ.Π. 

 
ΑΡΘΡΟ 2: Όργανα ∆ιοίκησης της Υ.ΒΙ.Π. 
 
1. Η Υ.ΒΙ.Π. του Πανεπιστηµίου Μακεδονίας συγκροτεί ∆ιεύθυνση αποτελούµενη από 

Τµήµατα όπως περιγράφονται στα άρθρα 3 και 4 του παρόντος Κανονισµού. 
 
2. Η ∆ιεύθυνση της Υ.ΒΙ.Π. εξαρτάται από την Πρυτανεία του Πανεπιστηµίου στην οποία 

αναφέρεται ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
 
3. Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των στόχων του άρθρου 1 του Κανονισµού απαιτείται η 

έγκαιρη και διαρκής ενηµέρωση της ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. σε θέµατα προγραµµατισµού 
και σχεδιασµού του ιδρύµατος για την εναρµόνιση της εσωτερικής πολιτικής της 
υπηρεσίας µε την πορεία εξέλιξης του Πανεπιστηµίου.  Η διαµόρφωση ανοικτών και 
αµφίδροµων διαύλων επικοινωνίας µεταξύ της Υ.ΒΙ.Π. και των κέντρων λήψης 
αποφάσεων του ιδρύµατος θεωρείται πρωταρχικής σηµασίας για την υλοποίηση των 
παραπάνω.  Για το λόγο αυτό ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. συµµετέχει χωρίς 
δικαίωµα ψήφου σε όλες τις συνεδριάσεις της Συγκλήτου του Πανεπιστηµίου, όταν 
συζητούνται θέµατα της Βιβλιοθήκης.  Στο πλαίσιο της παραπάνω ενηµέρωσης οι 
Γραµµατείες όλων των Τµηµάτων και η Επιτροπή Ερευνών του Πανεπιστηµίου θα 
κοινοποιούν έγκαιρα τις ηµερήσιες διατάξεις των Γενικών Συνελεύσεών τους. 

 
4. Το έργο της ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. υποστηρίζεται από την Επιτροπή Βιβλιοθήκης και 

Πληροφόρησης η οποία συγκροτείται ως ακολούθως: 
• Μέλη: 

− Ένα (1) µέλος ∆.Ε.Π., εκπρόσωπος από κάθε Τµήµα του Πανεπιστηµίου. 
− Ένας εκπρόσωπος των µεταπτυχιακών φοιτητών. 
− Ένας εκπρόσωπος των προπτυχιακών φοιτητών. 

• Ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. ή ο αντικαταστάτης του συµµετέχει στην 
Επιτροπή Βιβλιοθήκης χωρίς δικαίωµα ψήφου και είναι υπεύθυνος για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων της Επιτροπής. 

• Η Επιτροπή Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης ασκεί επικουρικό και συµβουλευτικό 
έργο στη ∆ιεύθυνση της Υ.ΒΙ.Π. σε θέµατα συλλογών, προϋπολογισµού και 
υπηρεσιών.  Αποτελεί σύνδεσµο της Υ.ΒΙ.Π. µε τα εκπαιδευτικά τµήµατα του 
Πανεπιστηµίου και προωθεί τα θέµατα της Υ.ΒΙ.Π. στα κέντρα λήψης αποφάσεων 
του Ιδρύµατος. 

• Η Επιτροπή συνεδριάζει τουλάχιστον µια φορά ανά τρίµηνο. 
• Η Επιτροπή έχει διετή θητεία η οποία µπορεί να παραταθεί µέχρι τέλους του 

ακαδηµαϊκού έτους. 
• Τα µέλη της Επιτροπής ορίζονται κάθε φορά (εκτός του Προϊσταµένου 

∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.) από το Πρυτανικό Συµβούλιο του Πανεπιστηµίου. 
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• Σε περίπτωση διαφωνίας µεταξύ της Επιτροπής της Υ.ΒΙ.Π. και του 
Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π., αρµόδιο για την επίλυση του 
προβλήµατος είναι το Πρυτανικό Συµβούλιο του Πανεπιστηµίου. 

 
5. Ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. ή ο αντικαταστάτης του συµµετέχει επίσης στις 

συνελεύσεις των Τµηµάτων του Πανεπιστηµίου κατά τη διαµόρφωση του προγράµµατος 
σπουδών.  Με τον τρόπο αυτό επιτυγχάνεται η άµεση συνεργασία των Τµηµάτων µε την 
Υ.ΒΙ.Π. και η κατάλληλη προετοιµασία της Υπηρεσίας για πρόσκτηση υλικού και 
οργάνωση, ανάπτυξη και προσφορά των απαραίτητων υποστηρικτικών υπηρεσιών. 

 
6. Για την παρακολούθηση θεµάτων προγραµµατισµού και ανάπτυξης των Τµηµάτων της 

Υ.ΒΙ.Π. συγκροτείται Επιτροπή Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π. 
αποτελούµενη από τους Υπευθύνους των Τµηµάτων της Υ.ΒΙ.Π.  Της Επιτροπής 
προεδρεύει ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.  Η Επιτροπή συνεδριάζει 
τουλάχιστον µια φορά ανά τρεις (3) µήνες. 

 
7. Για το σχεδιασµό και τη διαµόρφωση πολιτικής για την ανάπτυξη των συλλογών της 

Υ.ΒΙ.Π. συγκροτείται Επιτροπή για την Ανάπτυξη των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. στην οποία 
συµµετέχουν: ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης της Υ.ΒΙ.Π., οι Θεµατικοί Βιβλιογράφοι/Υπεύθυνοι ∆ιασύνδεσης µε τα 
Τµήµατα του Πανεπιστηµίου και ο Υπεύθυνος των Υπηρεσιών Βιβλιογραφικού Ελέγχου 
και Οργάνωσης της Πληροφόρησης της Υ.ΒΙ.Π.  Της Επιτροπής προεδρεύει ο 
Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π..  Η Επιτροπή συνεδριάζει τουλάχιστον δύο φορές 
κάθε χρόνο. 
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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ
∆ΙΟΚΗΤΙΚΗ ΕΞΑΡΤΗΣΗ ΤΗΣ Υ.ΒΙ.Π. - ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ

ΑΝΤΙΠΡΥΤΑΝΗΣ ΑΚΑ∆. ΥΠΟΘ. & ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΤΗΣ Υ.ΒΙ.Π.

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΡΟΓΡ. & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΗΣ Υ.ΒΙ.Π.

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΗΣ Υ.ΒΙ.Π.

ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΑΝΤΙΠΡΥΤΑΝΗΣ ΟΙΚΟΝ. ΠΡΟΓΡ. & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΠΡΥΤΑΝΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΙΟ

ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ
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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ & ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ

ΤΜΗΜΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ

ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΣΤΗΜ. ΠΛΗΡΟΦ. & ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ

ΤΜΗΜΑ ∆ΑΝΕΙΣΜΟΥ-∆ΙΑ∆ΑΝΕΙΣΜΟΥ

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΧΡΗΣΤΕΣ

ΤΡΕΧΟΥΣΑ ΚΑΤΑΛΟΓΟΓΡΑΦΗΣΗ

ΑΝΑ∆ΡΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΛΟΓΟΓΡΑΦΗΣΗ

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΕΠΕΞΕΡΓ. ΥΛΙΚΟΥ

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΟ∆ΙΚΩΝ ΕΚ∆ΟΣΕΩΝ

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΚΤΗΣΕΩΝ ΜΟΝΟΓΡΑΦΙΩΝ

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΒΙΒΛ. ΕΛΕΓΧΟΥ & ΟΡΓΑΝ. ΤΗΣ ΠΛΗΡ.

ΤΜΗΜΑ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΗΣ Υ.ΒΙ.Π.

ΠΡΥΤΑΝΗΣ
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ΑΡΘΡΟ 3: Εσωτερική διάρθρωση της Υ.ΒΙ.Π. 
 
1. Υπηρεσίες και Τµήµατα της Υ.ΒΙ.Π. 
 

Η ∆ιεύθυνση της Υ.ΒΙ.Π. διαρθρώνεται σε επιµέρους Υπηρεσίες και Τµήµατα µε 
ανάλογες αρµοδιότητες όπως περιγράφονται παρακάτω: 
 
1. Υπηρεσίες προς τους Χρήστες: 

1.1. Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης. 
1.2. Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού. 
 

2. Υπηρεσίες Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της Πληροφόρησης: 
3.1. Τµήµα Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού. 
3.2. Τµήµα Περιοδικών Εκδόσεων. 
3.3. Τµήµα Προσκτήσεων Μονογραφιών. 
 

3.Υπηρεσίες Αυτοµατισµού: 
3.4. Τµήµα Αυτοµατισµού. 
 

4. Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης. 
 
2. Αρµοδιότητες των Τµηµάτων της Υ.ΒΙ.Π.: 
 

2.1. Υπηρεσίες προς τους Χρήστες (Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης, Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού): 
• Παροχή επιστηµονικής πληροφόρησης και τεκµηρίωσης. 
• Πληροφοριακή εργασία. 
• Παροχή επιτόπιας βοήθειας προς τους χρήστες. 
• Υπηρεσίες τεκµηρίωσης και επιλεκτικής διάδοσης της πληροφόρησης. 
• Συνεργασία µε τα µέλη του ∆ιδακτικού Προσωπικού των Τµηµάτων του 

Πανεπιστηµίου για την βελτίωση και ανάπτυξη των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιοργάνωση και εκτέλεση ενηµερωτικού προγράµµατος στη χρήση των 

χώρων, εξοπλισµού, συλλογών και των υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π.. 
• Βιβλιογραφική και πληροφοριακή εκπαίδευση. 
• Σχεδιασµός, ανάπτυξη και εφαρµογή πολιτικής επιλογής υλικού και 

διαχείρισης των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Αξιολόγηση συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός, ανάπτυξη και εφαρµογή πολιτικών δανεισµού και διαδανεισµού 

υλικού. 
• Σύνταξη πληροφοριακών οδηγών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συµβολή στη διαµόρφωση του περιεχοµένου της σελίδας της Υ.ΒΙ.Π. στο 

WWW και της ηλεκτρονικής βοήθειας προς τους χρήστες. 
• Καθορισµός πολιτικής δανεισµού και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παρακολούθηση και εκτέλεση δανεισµού και διαδανεισµού. 
• ∆ιαχείριση συλλογής κρατηµένων βιβλίων και ειδικών συλλογών. 
• ∆ιαρκής εκτίµηση της λειτουργικότητας του υφιστάµενου κανονισµού 

δανεισµού και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. και υποβολή προτάσεων 
για τη βελτίωσή του. 

• Έρευνα και εκτίµηση νέων δυνατοτήτων διαδανεισµού και διακίνησης 
τεκµηρίων. 

• Παρακολούθηση δανειστικής κατάστασης των χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Τήρηση και παρακολούθηση αρχείου των χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έκδοση ταυτοτήτων των χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παρακολούθηση και τήρηση λογαριασµού των εσόδων από το διαδανεισµό, 

τα πρόστιµα υπέρβασης του χρονικού ορίου δανεισµού και την έκδοση 
ταυτοτήτων χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 

• Μέριµνα για την αγορά αναλωσίµων και τη συντήρηση του κοινόχρηστου 
εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
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• Έλεγχος τιµολογίων αγοράς αναλωσίµων και συντήρησης του κοινόχρηστου 
εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων του δανεισµού και της 
χρήσης του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Έλεγχος για την καλή κατάσταση των κοινόχρηστων χώρων και του 
κοινόχρηστου εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Τακτοποίηση του υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
• Επίβλεψη βιβλιοστασίων και κοινόχρηστων χώρων της Υ.ΒΙ.Π. 

 
2.2. Υπηρεσίες Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της Πληροφόρησης (Τµήµα 

Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού, Τµήµα Περιοδικών Εκδόσεων, Τµήµα 
Προσκτήσεων Μονογραφιών). 
• Έτοιµη και πρωτότυπη καταλογογράφηση υλικού. 
• Σχεδιασµός, ανάπτυξη και εφαρµογή πολιτικών για την τεχνική επεξεργασία 

του υλικού, τις προσκτήσεις µονογραφιών και τις συνδροµές περιοδικών και 
βάσεων δεδοµένων. 

• Θεµατική ευρετηρίαση υλικού. 
• Ταξινόµηση υλικού. 
• Προετοιµασία του υλικού για τα ράφια. 
• Βιβλιογραφικός έλεγχος, έλεγχος καθιερώσεων και συντήρηση του 

αυτοµατοποιηµένου καταλόγου της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έλεγχος και συντήρηση των αναγραφών της βάσης δεδοµένων του υλικού. 
• Μέριµνα για την καθιέρωση διεθνών και εθνικών προτύπων για την τεχνική 

επεξεργασία υλικού. 
• Σύνταξη οδηγών για τη χρήση των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Βιβλιοδεσία και συντήρηση έντυπου υλικού. 
• Επαφές µε προµηθευτές. 
• Ενηµέρωση των ενδιαφεροµένων για την πορεία των προτάσεών τους. 
• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών για την προµήθεια 

υλικού και υπηρεσιών καταλογογράφησης. 
• ∆ιεκπεραίωση παραγγελιών µονογραφιών και συνδροµών περιοδικών και 

βάσεων δεδοµένων. 
• Παρακολούθηση της πορείας των παραγγελιών µονογραφιών και των 

συνδροµών περιοδικών εκδόσεων και βάσεων δεδοµένων. 
• Παραλαβή υλικού από εκδότες, βιβλιοπωλεία κλπ. 
• Παραλαβή, έλεγχος και διεκπεραίωση τιµολογίων προµήθειας υλικού και 

υπηρεσιών καταλογογράφησης. 
• Παρακολούθηση των προϋπολογισµών για προµήθειες υλικού και 

υπηρεσιών καταλογογράφησης. 
• Ψηφιοποίηση υλικού. 
• Σύνταξη και έκδοση καταλόγων υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Τακτοποίηση υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής τους. 

 
2.3. Υπηρεσίες Αυτοµατισµού (Τµήµα Αυτοµατισµού). 

• Καθορισµός πολιτικής για την εφαρµογή και ανάπτυξη των κατάλληλων 
εφαρµογών αυτοµατισµού που θα υποστηρίζουν τις ανάγκες της Υ.ΒΙ.Π. 

• Εντοπισµός, επιλογή και εφαρµογή των νέων τεχνολογιών. 
• ∆ιαχείριση και υποστήριξη του ολοκληρωµένου συστήµατος αυτοµατισµού 

βιβλιοθήκης της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιαµόρφωση και υποστήριξη της ψηφιακής βάσης δεδοµένων µε σελίδες 

περιεχοµένων των τευχών των ελληνικών περιοδικών της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιάγνωση και επίλυση προβληµάτων των συστηµάτων και εφαρµογών της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός και ανάπτυξη της ιστοσελίδας της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός της ψηφιακής βιβλιοθήκης. 
• Σχεδιασµός της online βοήθειας για τα διάφορα συστήµατα και υπηρεσίες της 

Υ.ΒΙ.Π. 
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• Σχεδιασµός, ανάπτυξη, εφαρµογή και υποστήριξη άλλων τοπικών 
εφαρµογών. 

• ∆ηµιουργία και τήρηση αρχείων back up των συστηµάτων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Τεχνική υποστήριξη της µηχανογράφησης και της δικτυακής υποδοµής της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Εγκατάσταση και τεχνική υποστήριξη των σταθµών εργασίας της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έλεγχος του εξοπλισµού και των εφαρµογών για χρήση των 

οπτικοακουστικών µέσων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Επίβλεψη εξοπλισµού Η/Υ. 
• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών για την προµήθεια 

υλικών και συστηµάτων. 
• Έλεγχος και παρακολούθηση συµβάσεων καλής λειτουργίας του 

υπολογιστικού και οπτικοακουστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μέριµνα για την προµήθεια αναλωσίµων και τη συντήρηση του 

υπολογιστικού και οπτικοακουστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παραλαβή και διεκπεραίωση τιµολογίων για την προµήθεια αναλωσίµων και 

τη συντήρηση του υπολογιστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 

 
2.4. Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης 

• Λογιστική παρακολούθηση του συνολικού και των επιµέρους 
προϋπολογισµών της Υ.ΒΙ.Π. 

• Μισθοδοσία έκτακτου προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έλεγχος και διεκπεραίωση των τιµολογίων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Λογιστική υποστήριξη και παρακολούθηση των προϋπολογισµών των 

ερευνητικών και αναπτυξιακών έργων στα οποία συµµετέχει η Υ.ΒΙ.Π. 
• Οικονοµική διαχείριση των εκδηλώσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Λογιστική παρακολούθηση των λογαριασµών (εσόδων κλπ. από τις 

προσφερόµενες υπηρεσίες) της Υ.ΒΙ.Π. 
• Γραµµατειακή και διοικητική υποστήριξη της ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιεκπεραίωση αλληλογραφίας. 
• Τήρηση πρωτοκόλλου. 
• Τήρηση αρχείου διευθύνσεων, τηλεφώνων κλπ. 
• Τήρηση πρακτικών συνεδριάσεων. 
• Τήρηση αρχείων της Υ.ΒΙ.Π. και άλλων αρχείων. 
• Οργάνωση και γραµµατειακή υποστήριξη των εκδηλώσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ηµόσιες σχέσεις. 
• Επιµέλεια έκδοσης ανακοινώσεων και άλλων εκδόσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Γραµµατειακή υποστήριξη των ερευνητικών και αναπτυξιακών 

προγραµµάτων στα οποία συµµετέχει η Υ.ΒΙ.Π. 
• Παρακολούθηση ωραρίου εργασίας και αδειών του προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εκπόνηση και παρακολούθηση του εβδοµαδιαίου προγράµµατος εργασίας 

του προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μέριµνα για την προµήθεια αναλωσίµων γραφικής ύλης για τις ανάγκες της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Παραλαβή και διεκπεραίωση τιµολογίων προµήθειας γραφικής ύλης για τις 

ανάγκες της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Εξωτερικές εργασίες για τη διεκπεραίωση των εργασιών του Τµήµατος. 

 
3. Στελέχωση των Τµηµάτων της Υ.ΒΙ.Π.: 

 
3.1. Υπηρεσίες προς τους Χρήστες: 

• Υπεύθυνος των Υπηρεσιών προς του Χρήστες ορίζεται ένας από τους 
Προϊσταµένους: του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης ή του Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

3.1.1. Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης: 
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• Εννέα (9) υπάλληλοι ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων όπως περιγράφονται 
παρακάτω: 

 Προϊστάµενος του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης: Ένας (1) υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Οικονοµικών Επιστηµών.  Ένας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Οργάνωσης και ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων.  ΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ 
ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Λογιστικής και Χρηµατοοικονοµικής.  ΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Εφαρµοσµένης Πληροφορικής.  ΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
∆ιεθνών και Ευρωπαϊκών Οικονοµικών και Πολιτικών Σπουδών.  
΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής.  ΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή 
ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Βαλκανικών, Σλαβικών και Ανατολικών Σπουδών.  ΄Ενας (1) 
Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 Θεµατικός Βιβλιογράφος/Υπεύθυνος ∆ιασύνδεσης µε το Τµήµα 
Μουσικής Επιστήµης και Τέχνης.  ΄Ενας (1) Υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόµων. 

3.1.2. Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού: 
• Ένας (1) υπάλληλος ΠΕ Βιβλιοθηκονόµων. 
• ∆ύο (2) υπάλληλοι ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 
• ∆ύο (2) υπάλληλοι ∆Ε ή ανάλογος αριθµός απασχολούµενων φοιτητών για 

την κάλυψη του ωραρίου λειτουργίας της Υ.ΒΙ.Π. 
 

3.2. Υπηρεσίες Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της Πληροφόρησης: 
• Υπεύθυνος των Υπηρεσιών Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της 

Πληροφόρησης ορίζεται ένας από τους Προϊσταµένους των Τµηµάτων: 
Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού, ή Περιοδικών Εκδόσεων, ή Προσκτήσεων 
Μονογραφιών. 

3.2.1. Τµήµα Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού: 
• Έξι (6) υπάλληλοι ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

3.2.2. Τµήµα Περιοδικών Εκδόσεων: 
• Τρεις υπάλληλοι (3) ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

3.2.3. Τµήµα Προσκτήσεων Μονογραφιών: 
• ∆ύο υπάλληλοι (2) ΠΕ ή ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων. 

 
 

3.3. Υπηρεσίες Αυτοµατισµού: 
• Υπεύθυνος των Υπηρεσιών Αυτοµατισµού της Υ.ΒΙ.Π. είναι ο Προϊστάµενος 

του Τµήµατος Αυτοµατισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
3.3.1. Τµήµα Αυτοµατισµού: 

• ∆ύο (2) υπάλληλοι ΠΕ Πληροφορικής. 
• Ένας (1) υπάλληλος ΤΕ Πληροφορικής. 

 
 

3.4. Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης: 
• Ένας (1) υπάλληλος ΠΕ ή ΤΕ ∆ιοικητικού - Οικονοµικού. 
• Ένας (1) υπάλληλος ∆Ε ∆ιοικητικών Γραµµατέων. 
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Τα προσόντα και οι αρµοδιότητες των στελεχών των Τµηµάτων της Υ.ΒΙ.Π. περιγράφονται 
αναλυτικά στο άρθρο 4 του παρόντος Κανονισµού. 
 
ΑΡΘΡΟ 4: Προσωπικό της Υ.ΒΙ.Π. (Προσόντα και αρµοδιότητες) 
 
1. Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Της ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. προΐσταται υπάλληλος, του κλάδου ΠΕ Βιβλιοθηκονόµων µε τα 
παρακάτω προσόντα: 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών που σχετίζονται µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο Μακεδονίας) από Α.Ε.Ι. ή Τ.ΕΙ. της ηµεδαπής 
ή ισοτίµου σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη 
Βιβλιοθηκονοµία ή τις Επιστήµες της Πληροφόρησης, ή 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών που σχετίζονται µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο Μακεδονίας) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή 
ισοτίµου σχολής της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή 
Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισοτίµου 
σχολής της αλλοδαπής, ή 

iii. Πτυχίο σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισοτίµου σχολής της αλλοδαπής και εµπειρία δέκα (10) 
τουλάχιστον ετών σε θέµατα βιβλιοθηκονοµίας. 

iv. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
Μακεδονίας από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής και εµπειρία δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ετών σε θέµατα 
βιβλιοθηκονοµίας. 

2. Πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Πενταετή τουλάχιστον ευδόκιµη προϋπηρεσία σε αντίστοιχη(ες) υπηρεσία(ες). 
4. Επιθυµητά προσόντα: 

i. Ακαδηµαϊκή ή ερευνητική δραστηριότητα. 
ii. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 

γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών). 

 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Οργάνωση, επίβλεψη και συντονισµός των λειτουργιών και των Τµηµάτων της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Καθορισµός στρατηγικής πολιτικής και ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιαχείριση και παρακολούθηση του/των προϋπολογισµού/ών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Καθορισµός αρµοδιοτήτων και επίβλεψη προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Αξιολόγηση προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Προεδρία της Επιτροπής Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π. 
• Προεδρία της Επιτροπής για την Ανάπτυξη των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συµµετοχή στα κέντρα λήψης αποφάσεων του Πανεπιστηµίου. 
• Συµµετοχή σε επιτροπές που ορίζονται από το Πανεπιστήµιο. 
• Κατάρτιση προγραµµάτων συνεργασίας µε άλλες Βιβλιοθήκες και Υπηρεσίες 

Πληροφόρησης και Οργανισµούς. 
• Κατάρτιση ετήσιου απολογισµού δραστηριοτήτων της Υ.ΒΙ.Π. και υποβολή του 

στην Πρυτανεία του Πανεπιστηµίου. 
• Αντιπροσώπευση της Υ.ΒΙ.Π. σε φορείς και οργανώσεις. 

 
Γ. ∆ιαδικασία Πλήρωσης της Θέσης του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.: 
• Η θέση του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. πληρώνεται ύστερα από 

ανοικτή προκήρυξη. 
• Σε περίπτωση που η διαδικασία για την επιλογή του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης 

της Υ.ΒΙ.Π. αποβεί άγονη, ορίζεται από το Πρυτανικό Συµβούλιο του 
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Πανεπιστηµίου προσωρινός Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. µε µονοετή 
θητεία η οποία έχει περιθώριο ανανέωσης και έναν ακόµη χρόνο και η διαδικασία 
επιλογής του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. επαναλαµβάνεται. 

• Μετά την πρώτη τριετία της θητείας του ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
κρίνεται εκ νέου για µονιµοποίηση. 

• Για την πλήρωση της θέσης του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
συγκροτείται µε απόφαση του Πρυτανικού Συµβουλίου επιτροπή στην οποία 
συµµετέχουν: ο Πρύτανης, οι δύο αντιπρυτάνεις, δύο µέλη ∆ΕΠ και δύο 
διευθυντές ακαδηµαϊκών βιβλιοθηκών από τους οποίους ο ένας είναι δυνατόν να 
προέρχεται από ακαδηµαϊκή βιβλιοθήκη της Ευρώπης ή της Βορείου Αµερικής. 

 
∆. Αναπλήρωση του Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.: 
• Σε περίπτωση απουσίας ή άλλου κωλύµατος ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της 

Υ.ΒΙ.Π. αναπληρώνεται από τον Υπεύθυνο των Υπηρεσιών προς τους Χρήστες. 
• Σε περίπτωση απουσίας ή άλλου κωλύµατος και του Υπευθύνου των Υπηρεσιών 

προς τους Χρήστες, τον Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. αναπληρώνει ο 
Υπεύθυνος Υπηρεσιών Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της 
Πληροφόρησης. 

 
1.1. Υπηρεσίες προς τους Χρήστες 
 

Υπεύθυνος των Υπηρεσιών προς του Χρήστες ορίζεται ένας από τους 
Προϊσταµένους: του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης ή του 
Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

 
1.1.1. Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης: 

 
1.1.1.2 Προϊστάµενος του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης 
αναφέρεται στον Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης έχει 
υπό την εποπτεία του όλους τους υπαλλήλους της Τµήµατος αυτού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

v. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.ΕΙ. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
εµπειρία δύο τουλάχιστον ετών σε θέµατα βιβλιοθηκονοµίας. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
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Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Επίβλεψη και συντονισµός των εργασιών του Τµήµατος. 
• Σχεδιασµός, ανάπτυξη και εφαρµογή πολιτικής επιλογής υλικού και διαχείρισης 

των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Αξιολόγηση και ανάπτυξη συλλογών των διεπιστηµονικών θεµατικών κατηγοριών 

των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συνεργασία µε τα µέλη του ∆ιδακτικού Προσωπικού του Πανεπιστηµίου για την 

βελτίωση και ανάπτυξη των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιασύνδεση των υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. µε τα προγράµµατα µεταπτυχιακών 

σπουδών του Πανεπιστηµίου. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
• Εκπαίδευση προσωπικού. 
• Οργάνωση και συντονισµός του προγράµµατος εκπαίδευσης χρηστών στη χρήση 

της Υ.ΒΙ.Π. και των πηγών πληροφόρησης. 
• Πληροφοριακή εργασία. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 
1.1.1.3. Υπόλοιπο Προσωπικό του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης: 

Οι υπάλληλοι του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης 
αναφέρονται στον Προϊστάµενο του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα:
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

v. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.ΕΙ. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
εµπειρία δύο τουλάχιστον ετών σε θέµατα βιβλιοθηκονοµίας. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Αξιολόγηση και ανάπτυξη των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συνεργασία µε τα µέλη του ∆ιδακτικού Προσωπικού του Πανεπιστηµίου για την 

βελτίωση και ανάπτυξη των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιασύνδεση των υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. µε τα Τµήµατα του Πανεπιστηµίου. 
• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση σε θέµατα βιβλιογραφίας και πηγών 

πληροφόρησης (έντυπων και ηλεκτρονικών) στις επιστήµες που διδάσκονται στο 
Πανεπιστήµιο. 



 15

• Πληροφοριακή εργασία. 
• Επιτόπια βοήθεια προς τους χρήστες για τη χρήση έντυπων και ηλεκτρονικών 

πηγών και για εναλλακτικές µεθόδους έρευνας. 
• Επιλεκτική διάδοση πληροφόρησης. 
• Εκπαίδευση χρηστών. 
• Σύνταξη βιβλιογραφιών. 
• Συµµετοχή στην Επιτροπή για την Ανάπτυξη των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Βιβλιογραφική ενηµέρωση και πληροφόρηση των µελών του ∆ιδακτικού 

Προσωπικού του Τµήµατος για θέµατα που άπτονται των ενδιαφερόντων τους. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
• Τακτοποίηση του υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
 

1.1.2. Τµήµα ∆ανεισµού - ∆ιαδανεισµού: 
 

1.1.2.1 Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού: 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ανεισµού - ∆ιαδανεισµού αναφέρεται στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ανεισµού - ∆ιαδανεισµού έχει υπό την εποπτεία του 
όλους τους υπαλλήλους του Τµήµατος αυτού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

v. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.ΕΙ. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
εµπειρία δύο τουλάχιστον ετών σε θέµατα βιβλιοθηκονοµίας. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 

Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Επίβλεψη και συντονισµός των εργασιών του Τµήµατος. 
• Καθορισµός πολιτικής δανεισµού και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιαχείριση της συλλογής κρατηµένων βιβλίων. 
• ∆ιαρκής εκτίµηση της λειτουργικότητας του υφιστάµενου κανονισµού δανεισµού 

και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. και υποβολή προτάσεων για τη βελτίωσή 
του. 

• Ενηµέρωση του κοινού για τις δυνατότητες και τους κανόνες διαδανεισµού. 
• Επιµέλεια έκδοσης ενηµερωτικών φυλλαδίων για τις υπηρεσίες δανεισµού και 

διαδανεισµού που προσφέρει η Υ.ΒΙ.Π. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
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• Έρευνα και εκτίµηση νέων δυνατοτήτων διαδανεισµού και διακίνησης τεκµηρίων. 
• Παρακολούθηση και τήρηση λογαριασµού των εσόδων από το διαδανεισµό, τα 

πρόστιµα υπέρβασης χρονικού ορίου δανεισµού και την έκδοση ταυτοτήτων 
χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 

• Έλεγχος των τιµολογίων αγοράς αναλωσίµων και συντήρησης του κοινόχρηστου 
εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. και προώθησή τους στο Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης 
της Υ.ΒΙ.Π. 

• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων του δανεισµού και της 
χρήσης του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Εκπαίδευση προσωπικού. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 
1.1.2.2 Υπόλοιπο προσωπικό του Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού: 

Οι υπάλληλοι του Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού αναφέρονται στον Προϊστάµενο 
του Τµήµατος ∆ανεισµού - ∆ιαδανεισµού. 

 
1.1.2.2.α. Υπάλληλοι ΤΕ Βιβλιοθηκονόµων 
 

Α. Τυπικά προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών: 

Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας από Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 

Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Τήρηση του κανονισµού δανεισµού και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιενέργεια δανεισµού και διαδανεισµού. 
• Παρακολούθηση δανειστικής κατάστασης των χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Γραπτή ή/και προφορική ενηµέρωση των χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π για τη 

δανειστική τους κατάσταση. 
• Τήρηση και παρακολούθηση του αρχείου χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έκδοση ταυτοτήτων χρηστών-µελών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Ενηµέρωση του κοινού για τις δυνατότητες και τους κανόνες δανεισµού του 

υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιαχείριση της συλλογής κρατηµένων βιβλίων. 
• Παρακολούθηση και απόδοση των εσόδων από τα φωτοτυπικά µηχανήµατα, τα 

πρόστιµα υπέρβασης του χρονικού ορίου δανεισµού και της έκδοσης ταυτοτήτων 
για τους χρήστες-µέλη της Υ.ΒΙ.Π. 

• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 
αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 

• Τακτοποίηση του υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
 

1.1.2.2.β. Υπάλληλοι ∆Ε ή/και φοιτητές 
Οι υπάλληλοι ∆Ε του Τµήµατος ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού και οι τυχόν φοιτητές που 
απασχολούνται στο Τµήµα αναφέρονται στον Υπεύθυνο του Τµήµατος ∆ανεισµού-
∆ιαδανεισµού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. ∆ίπλωµα Επαγγελµατικής Κατάρτισης Ι.Ε.Κ., ειδικότητας ∆ιοικητικών 
Υπηρεσιών, ή 

ii. Πτυχίο Α΄ ή Β΄ κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελµατικού Εκπαιδευτηρίου 
ειδικότητας Οικονοµίας και ∆ιοίκησης, ή 

iii. Απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Λυκείου ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου κλάδου 
∆ιοικητικών Υπηρεσιών-Γραµµατέων, ή 
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iv. Απολυτήριος τίτλος Τεχνικού Επαγγελµατικού Λυκείου Τµήµατος Υπαλλήλων 
∆ιοίκησης, ή 

v. Απολυτήριος τίτλος Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης, ή 
vi. άλλος ισότιµος και αντίστοιχος τίτλος σχολικής µονάδας της ηµεδαπής ή 

αλλοδαπής. 
2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα: 

Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 

Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Τήρηση του κανονισµού δανεισµού και διαδανεισµού του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιενέργεια δανεισµού και διαδανεισµού. 
• Ενηµέρωση του κοινού για τις δυνατότητες και τους κανόνες δανεισµού του 

υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παροχή γενικών πληροφοριών για τους χώρους και τις υπηρεσίες της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παροχή επιτόπιας βοήθειας προς τους χρήστες για τη χρήση του εξοπλισµού της 

Υ.ΒΙ.Π.  
• Έλεγχος για την καλή κατάσταση των κοινόχρηστων χώρων και του 

κοινόχρηστου εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παραλαβή των εσόδων από τα φωτοτυπικά µηχανήµατα, τα πρόστιµα 

υπέρβασης του χρονικού ορίου δανεισµού και την έκδοση ταυτοτήτων για τους 
χρήστες-µέλη της Υ.ΒΙ.Π. 

• Μέριµνα για την αγορά αναλωσίµων και τη συντήρηση του κοινόχρηστου 
εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Παραλαβή των τιµολογίων αγοράς αναλωσίµων και συντήρησης του 
κοινόχρηστου εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

• Τακτοποίηση του υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
 

1.2. Υπηρεσίες Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της Πληροφόρησης 
 

Υπεύθυνος των Υπηρεσιών Βιβλιογραφικού Ελέγχου και Οργάνωσης της Πληροφόρησης 
ορίζεται ένας από τους Προϊσταµένους των Τµηµάτων: Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού, ή 
Περιοδικών Εκδόσεων, ή Προσκτήσεων Μονογραφιών 

 
1.2.1. Τµήµα Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού: 
 
1.2.1.1. Προϊστάµενος του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού αναφέρεται στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού έχει την εποπτεία όλων 
των υπαλλήλων του Τµήµατος αυτού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
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3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 

Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Επίβλεψη και συντονισµός των εργασιών του Τµήµατος. 
• ∆ιαµόρφωση πολιτικής και διαδικασιών για την τεχνική επεξεργασία του υλικού 

των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π.  
• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών για την προµήθεια 

σχετικών υπηρεσιών. 
• Παρακολούθηση των προγραµµάτων έτοιµης αναδροµικής ή/και τρέχουσας 

καταλογογράφησης του υλικού και διατήρηση επαφών µε τους ανάλογους 
προµηθευτές. 

• Παραλαβή, έλεγχος και διεκπεραίωση τιµολογίων αναδροµικής ή/και τρέχουσας 
έτοιµης καταλογογράφησης του υλικού. 

• Παρακολούθηση του προϋπολογισµού για την αναδροµική και τρέχουσα 
επεξεργασία του υλικού. 

• Βιβλιογραφικός έλεγχος, έλεγχος καθιερώσεων και συντήρησης του 
αυτοµατοποιηµένου καταλόγου της Υ.ΒΙ.Π. 

• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση σε διεθνή και εθνικά πρότυπα και στις 
γενικότερες εξελίξεις σχετικά µε την τεχνική επεξεργασία (τρέχουσα και 
αναδροµική) υλικού βιβλιοθηκών και πηγών πληροφόρησης. 

• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
• Σύνταξη περιεχοµένου καταλόγων του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Καταλογογράφηση διάφορων µορφών υλικού (µονογραφίες, περιοδικά, 

οπτικοακουστικό υλικό κλπ.). 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
 

1.2.1.2. Υπόλοιπο Προσωπικό του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού: 
Οι υπάλληλοι του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού αναφέρονται στον 
Προϊστάµενο του Τµήµατος Τεχνικής Επεξεργασίας Υλικού. 
 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 
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ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Καταλογογράφηση (πρωτότυπη ή/και έτοιµη), θεµατική ευρετηρίαση και 

ταξινόµηση διάφορων µορφών υλικού (µονογραφίες, οπτικοακουστικό υλικό, 
παρτιτούρες κλπ.). 

• ∆ηµιουργία αναγραφών καθιερωµένων όρων. 
• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση σε διεθνή και εθνικά πρότυπα και στις 

γενικότερες εξελίξεις σχετικά µε την τεχνική επεξεργασία υλικού βιβλιοθηκών και 
πηγών πληροφόρησης. 

• Προετοιµασία του υλικού για τα ράφια. 
• Τοποθέτηση του υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 
1.2.2. Τµήµα Περιοδικών Εκδόσεων: 

 
1.2.2.1. Προϊστάµενος του Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων αναφέρεται στον Προϊστάµενο 
∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων έχει υπό την εποπτεία όλο του 
προσωπικό του Τµήµατος αυτού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Επίβλεψη και συντονισµός των εργασιών του Τµήµατος. 
• ∆ιαµόρφωση πολιτικής και διαδικασιών για τις συνδροµές έντυπων ή/και 

ηλεκτρονικών περιοδικών και βάσεων δεδοµένων και την παρακολούθησή τους, 
καθώς και για τη βιβλιοδεσία περιοδικών και µονογραφιών. 

• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών για την ανάθεση των 
συνδροµών των περιοδικών και βάσεων δεδοµένων και της βιβλιοδεσίας. 

• Παρακολούθηση της απόδοσης των ανάλογων προµηθευτών και διατήρηση 
επαφών µαζί τους. 

• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση επί θεµάτων εκδοτικής παραγωγής και 
εµπορίου έντυπων και ηλεκτρονικών περιοδικών, βάσεων δεδοµένων και άλλου 
ηλεκτρονικού υλικού, καθώς και επί θεµάτων συντήρησης υλικού. 
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• Παρακολούθηση και έλεγχος της βιβλιοδεσίας περιοδικών και µονογραφιών. 
• ∆ιαµόρφωση πολιτικής και διαδικασιών για την τεχνική επεξεργασία των 

περιοδικών εκδόσεων και των βάσεων δεδοµένων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παρακολούθηση του προϋπολογισµού της Υ.ΒΙ.Π. για συνδροµές περιοδικών και 

τη βιβλιοδεσία. 
• Έλεγχος των τιµολογίων για συνδροµές έντυπων ή/και ηλεκτρονικών περιοδικών 

και βάσεων δεδοµένων. 
• Ενηµέρωση των ενδιαφεροµένων για την πορεία των προτάσεών τους. 
• Επιµέλεια έκδοσης καταλόγων των περιοδικών εκδόσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 

1.2.2.2. Υπόλοιπο Προσωπικό του Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων: 
Οι υπάλληλοι του Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων αναφέρονται στον Προϊστάµενο του 
Τµήµατος Περιοδικών Εκδόσεων. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Τεχνική επεξεργασία (πρωτότυπη ή/και έτοιµη), θεµατική ευρετηρίαση και 

ταξινόµηση των περιοδικών εκδόσεων και των βάσεων δεδοµένων. 
• ∆ηµιουργία αναγραφών καθιερωµένων όρων για τις περιοδικές εκδόσεις (σε 

έντυπη ή άλλη µορφή) και τις βάσεις δεδοµένων. 
• Παρακολούθηση συνδροµών. 
• Ψηφιοποίηση των σελίδων περιεχοµένων των ελληνικών περιοδικών. 
• ∆ιεκπεραίωση τιµολογίων συνδροµών περιοδικών και βιβλιοδεσίας. 
• Συγκέντρωση υλικού (περιοδικών εκδόσεων και µονογραφιών) για βιβλιοδεσία. 
• Παρακολούθηση και έλεγχος της βιβλιοδεσίας. 
• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση επί θεµάτων εκδοτικής παραγωγής και 

εµπορίου έντυπων και ηλεκτρονικών περιοδικών, βάσεων δεδοµένων και άλλου 
ηλεκτρονικού υλικού, καθώς και επί θεµάτων συντήρησης υλικού. 

• Παραλαβή υλικού από εκδότες, βιβλιοπωλεία κλπ. 
• Τοποθέτηση υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
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1.2.3. Τµήµα Προσκτήσεων Μονογραφιών: 

 
1.2.3.1. Προϊστάµενος του Τµήµατος Προσκτήσεων Μονογραφιών: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Προσκτήσεων Μονογραφιών αναφέρεται στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.   
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Προσκτήσεων Μονογραφιών έχει υπό την εποπτεία 
του όλους τους υπαλλήλους του Τµήµατος αυτού. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Επίβλεψη και συντονισµός των εργασιών του Τµήµατος. 
• ∆ιαµόρφωση πολιτικής και διαδικασιών για τις προσκτήσεις µονογραφιών. 
• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών για την ανάθεση 

προµηθειών µονογραφιών. 
• Εκτέλεση των διαδικασιών για προσκτήσεις µονογραφιών. 
• Έλεγχος παραλαβών και τιµολογίων προµήθειας µονογραφιών. 
• Ενηµέρωση των ενδιαφεροµένων για την πορεία των προτάσεών τους. 
• Επιµέλεια έκδοσης καταλόγων του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση σε θέµατα εκδοτικής παραγωγής και 

εµπορίου έντυπου υλικού και στις γενικότερες εξελίξεις σχετικά µε προµήθειες 
ηλεκτρονικού και άλλου υλικού. 

• Παρακολούθηση του προϋπολογισµού για αγορές µονογραφιών. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Γραφείου. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 
1.2.3.2. Υπόλοιπο Προσωπικό του Τµήµατος Προσκτήσεων Μονογραφιών: 

Αναφέρεται στον Υπεύθυνο του Γραφείου Προσκτήσεων Μονογραφιών και Μονίµων 
Παραγγελιών. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης 
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σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις 
Επιστήµες Πληροφόρησης. 

ii. Πτυχίο σχολής (κατά προτεραιότητα επιστηµών σχετικών µε αυτές που 
διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο) από Α.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής 
της αλλοδαπής και πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών 
Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της 
αλλοδαπής. 

iii. Πτυχίο σε επιστήµες σχετικές µε αυτές που διδάσκονται στο Πανεπιστήµιο 
από Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και 
µεταπτυχιακό δίπλωµα σε αντίστοιχες επιστήµες. 

iv. Πτυχίο Σχολής Βιβλιοθηκονοµίας ή Επιστηµών Πληροφόρησης από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα:  

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών) 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• ∆ηµιουργία βασικών ή ολοκληρωµένων βιβλιογραφικών εγγραφών για τις 

παραγγελίες µονογραφιών (σε έντυπη ή άλλη µορφή). 
• Μέριµνα για προσωπική ενηµέρωση σε θέµατα εκδοτικής παραγωγής και 

εµπορίου έντυπου υλικού και στις γενικότερες εξελίξεις σχετικά µε προµήθειες 
ηλεκτρονικού και άλλου υλικού. 

• Αποστολή των παραγγελιών στους ανάλογους προµηθευτές. 
• Παρακολούθηση της πορείας των παραγγελιών. 
• Ενηµέρωση των ενδιαφεροµένων για την πορεία των προτάσεών τους. 
• Μέριµνα για την προµήθεια αντιτύπων των εγχειριδίων της δωρεάν διανοµής. 
• ∆ιεκπεραίωση τιµολογίων. 
• Μέριµνα για τη βιβλιοδεσία και συντήρηση των µονογραφιών και των µόνιµων 

εκδόσεων. 
• Τοποθέτηση υλικού στα ράφια και έλεγχος της ταξιθέτησής του. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος. 
 
 

1.3. Υπηρεσίες Αυτοµατισµού 
 
1.3.1. Τµήµα Αυτοµατισµού: 

 
1.3.1.1. Προϊστάµενος του Τµήµατος Αυτοµατισµού: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Αυτοµατισµού αναφέρεται απ’ ευθείας στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Αυτοµατισµού έχει υπό την εποπτεία του όλους 
υπαλλήλους του Τµήµατος αυτού. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος Αυτοµατισµού είναι υπεύθυνος για τις Υπηρεσίες 
Αυτοµατισµού της Υ.ΒΙ.Π. 

 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο Επιστήµης των Υπολογιστών ή Μηχανικών Υπολογιστών από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό 
δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις Επιστήµες Πληροφόρησης ή, 

ii. Πτυχίο Επιστήµης των Υπολογιστών ή Μηχανικών Υπολογιστών από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Επιθυµητά προσόντα: 

Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση. 
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Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Συντονισµός και επίβλεψη των εργασιών του Τµήµατος. 
• Καθορισµός πολιτικής για την εφαρµογή και ανάπτυξη των κατάλληλων 

εφαρµογών αυτοµατισµού που θα υποστηρίξουν τις ανάγκες της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εντοπισµός, επιλογή και εφαρµογή των νέων τεχνολογιών. 
• Εκπαίδευση του προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. στη χρήση των νέων τεχνολογιών. 
• ∆ιάγνωση και επίλυση προβληµάτων των συστηµάτων και εφαρµογών της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός της ψηφιακής βιβλιοθήκης για την Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός της online βοήθειας για τα διάφορα συστήµατα και υπηρεσίες της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Σύνταξη προδιαγραφών και παρακολούθηση διαγωνισµών προµήθειας σχετικών 

υλικών και συστηµάτων. 
• Έλεγχος των τιµολογίων προµήθειας αναλωσίµων και συντήρησης των 

υπολογιστικών συστηµάτων και εφαρµογών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος αυτού. 
 
1.3.1.2. Υπόλοιπο Προσωπικό του Τµήµατος Αυτοµατισµού: 

Οι υπάλληλοι του Τµήµατος Αυτοµατισµού αναφέρονται στον Προϊστάµενο του 
Τµήµατος Αυτοµατισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
 

1.3.1.2.α. Υπάλληλοι ΠΕ Πληροφορικής: 
 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο Επιστήµης των Υπολογιστών ή Μηχανικών Υπολογιστών από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής και µεταπτυχιακό 
δίπλωµα στη Βιβλιοθηκονοµία ή τις Επιστήµες Πληροφόρησης ή, 

ii. Πτυχίο Επιστήµης των Υπολογιστών ή Μηχανικών Υπολογιστών από Α.Ε.Ι. ή 
Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Επιθυµητά προσόντα: 

Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• ∆ιαχείριση και υποστήριξη του ολοκληρωµένου συστήµατος αυτοµατισµού 

βιβλιοθήκης της Υ.ΒΙ.Π.  
• ∆ηµιουργία και συντήρηση της online βοήθειας για τα συστήµατα και 

υποσυστήµατα του ολοκληρωµένου συστήµατος βιβλιοθήκης της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιαµόρφωση και υποστήριξη της ψηφιακής βάσης δεδοµένων µε σελίδες 

περιεχοµένων των τευχών των ελληνικών περιοδικών της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ηµιουργία online βοήθειας για την ψηφιακή βάση δεδοµένων µε σελίδες 

περιεχοµένων των τευχών των ελληνικών περιοδικών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Σχεδιασµός και ανάπτυξη της ιστοσελίδας της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ηµιουργία και διατήρηση αρχείων backup των συστηµάτων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος αυτού. 
 

1.3.1.2.β. Υπάλληλοι ΤΕ Πληροφορικής: 
 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Πτυχίο Πληροφορικής ή Ηλεκτρονικών Υπολογιστικών Συστηµάτων από Τ.Ε.Ι. 

της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής. 
2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Επιθυµητά προσόντα: 
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Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Έλεγχος, τεχνική υποστήριξη και συντήρηση των τοπικών δικτύων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εγκατάσταση, δικτύωση και συντήρηση των τοπικών και αποµακρυσµένων 

βάσεων δεδοµένων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Υποστήριξη των εφαρµογών πολυµέσων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εγκατάσταση συστηµάτων και θέσεων εργασίας Η/Υ. 
• Έλεγχος του εξοπλισµού και των εφαρµογών για χρήση των οπτικοακουστικών 

µέσων της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ηµιουργία και συντήρηση της online βοήθειας για τα παραπάνω συστήµατα της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Εγκατάσταση συστηµάτων και σταθµών εργασίας Η/Υ της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έλεγχος και παρακολούθηση των συµβάσεων καλής λειτουργίας του 

υπολογιστικού και οπτικοακουστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μέριµνα για την προµήθεια αναλωσίµων και τη συντήρηση του υπολογιστικού και 

οπτικοακουστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Παραλαβή και έλεγχος τιµολογίων για την προµήθεια αναλωσίµων και τη 

συντήρηση του υπολογιστικού και οπτικοακουστικού εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος αυτού. 
 

1.4. Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης 
 
1.4.1. Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ιοικητικής Υποστήριξης: 

Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ιοικητικής Υποστήριξης αναφέρεται στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. 
Ο Προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ιοικητικής Υποστήριξης έχει υπό την εποπτεία του 
όλους τους υπαλλήλους του Τµήµατος αυτού. 
 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. Πτυχίο Οικονοµικών Επιστηµών, ή Οικονοµικής Επιστήµης, ή Οργάνωσης και 
∆ιοίκησης Επιχειρήσεων, ή ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων, ή Χρηµατοοικονοµικής 
και Τραπεζικής ∆ιοικητικής, ή Λογιστικής και Χρηµατοοικονοµικής από Α.Ε.Ι. 
της ηµεδαπής ή ισότιµης σχολής της αλλοδαπής, ή 

ii. Πτυχίο Σχολής ∆ιοίκησης και Οικονοµίας από Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής ή 
αντίστοιχης σχολής της αλλοδαπής µε διοικητική ή/και λογιστική ειδικότητα. 

2. Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Επιθυµητά προσόντα: 

Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση. 
 
Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Λογιστική παρακολούθηση του συνολικού και των επιµέρους προϋπολογισµών 

της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μισθοδοσία έκτακτου προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Έλεγχος και διεκπεραίωση τιµολογίων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Λογιστική παρακολούθηση των εσόδων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Λογιστική υποστήριξη και παρακολούθηση προϋπολογισµών των ερευνητικών 

και αναπτυξιακών προγραµµάτων στα οποία συµµετέχει η Υ.ΒΙ.Π. 
• Οικονοµική διαχείριση εκδηλώσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εποπτεία του προσωπικού του Τµήµατος. 
• Σύνταξη αναφορών και έκδοση στατιστικών στοιχείων. 
• Εξωτερικές εργασίες για τη διεκπεραίωση των εργασιών του Τµήµατος. 
• Συµµετοχή σε συναντήσεις, συνέδρια κλπ. επί θεµάτων που άπτονται των 

αρµοδιοτήτων του Τµήµατος αυτού. 
 

1.4.1.1. Υπόλοιπο προσωπικό του Τµήµατος ∆ιοικητικής Υποστήριξης της Υ.ΒΙ.Π.: 
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Το προσωπικό του Τµήµατος ∆ιοικητικής Υποστήριξης της Υ.ΒΙ.Π. αναφέρεται στον 
Προϊστάµενο του Τµήµατος αυτού. 
 
Α. Τυπικά Προσόντα: 
1. Τίτλος σπουδών (κατά προτεραιότητα): 

i. ∆ίπλωµα Επαγγελµατικής Κατάρτισης Ι.Ε.Κ., ειδικότητας ∆ιοικητικών 
Υπηρεσιών, ή 

ii. Πτυχίο Α΄ ή Β΄ κύκλου Σπουδών Τεχνικού Επαγγελµατικού Εκπαιδευτηρίου 
ειδικότητας Οικονοµίας και ∆ιοίκησης, ή 

iii. Απολυτήριος τίτλος Ενιαίου Λυκείου ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου κλάδου 
∆ιοικητικών Υπηρεσιών-Γραµµατέων, ή 

iv. Απολυτήριος τίτλος Τεχνικού Επαγγελµατικού Λυκείου Τµήµατος Υπαλλήλων 
∆ιοίκησης, ή 

v. Απολυτήριος τίτλος Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης, ή 
vi. άλλος ισότιµος και αντίστοιχος τίτλος σχολικής µονάδας της ηµεδαπής ή 

αλλοδαπής. 
2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισµού Η/Υ. 
4. Επιθυµητά προσόντα: 

i. Καλή γνώση και µιας ακόµη ξένης γλώσσας (κατά προτεραιότητα γερµανικής, 
γαλλικής, ιταλικής, ή µιας εκ των βαλκανικών, σλαβικών ή ανατολικών 
γλωσσών). 

ii. Προϋπηρεσία σε αντίστοιχη υπηρεσία. 
 

Β. Καθήκοντα/Αρµοδιότητες: 
• Παραλαβή και διανοµή της αλληλογραφίας της Υ.ΒΙ.Π. 
• Τήρηση πρωτοκόλλου αλληλογραφίας της Υ.ΒΙ.Π. 
• ∆ιεκπεραίωση εγγράφων. 
• Τήρηση αρχείου διευθύνσεων, τηλεφώνων κλπ. 
• Τήρηση πρακτικών των συνεδριάσεων της Επιτροπής Προγραµµατισµού και 

Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π. και της Επιτροπής για τη ∆ιαχείριση και Ανάπτυξη των 
Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 

• ∆ηµόσιες σχέσεις. 
• Οργάνωση και γραµµατειακή υποστήριξη των εκδηλώσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Επιµέλεια έκδοσης των έντυπων καταλόγων και οδηγών της Υ.ΒΙ.Π. 
• Επιµέλεια έκδοσης ανακοινώσεων της Υ.ΒΙ.Π. 
• Γραµµατειακή υποστήριξη των ερευνητικών και αναπτυξιακών προγραµµάτων 

στα οποία συµµετέχει η Υ.ΒΙ.Π. 
• Παρακολούθηση ωραρίου εργασίας και αδειών του προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εκπόνηση και παρακολούθηση του εβδοµαδιαίου προγράµµατος εργασίας του 

προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. 
• Μέριµνα για την προµήθεια αναλωσίµων γραφικής ύλης για τις ανάγκες της 

Υ.ΒΙ.Π. 
• Παραλαβή και διεκπεραίωση τιµολογίων προµήθειας γραφικής ύλης για τις 

ανάγκες της Υ.ΒΙ.Π. 
• Εξωτερικές εργασίες για τις ανάγκες του Τµήµατος. 

 
2. Μεταβατικές ∆ιατάξεις 
 
Για την πρώτη µετά τη δηµοσίευση του παρόντος, συµπλήρωση των θέσεων των Τµηµάτων 
της Υ.ΒΙ.Π. συνεχίζουν να απασχολούνται οι υφιστάµενοι υπάλληλοι της Υ.ΒΙ.Π.  Η θέση 
εργασίας του καθενός από τους υφιστάµενους υπαλλήλους, εκτός του Προϊσταµένου 
∆ιεύθυνσης που έχει ήδη ορισθεί, ορίζεται µε Πρυτανική Πράξη.  Για την πλήρωση των 
υπολοίπων κενών θέσεων προσωπικού της Υ.ΒΙ.Π. ισχύουν τα αναγραφόµενα στο άρθρο 4 
κεφ. 1 του παρόντος. 
 
Στην Υ.ΒΙ.Π. µπορούν να απασχολούνται φοιτητές του Πανεπιστηµίου για προσφορά 
βοηθητικής εργασίας. 
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Λόγω του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου της Υ.ΒΙ.Π. είναι δυνατόν, κατ΄ εξαίρεση του 
άρθρου 13 του Ν2817/2000, να απασχολούνται σε αυτήν και µέλη Ε.Ε.∆Ι.Π. και Ε.Τ.Ε.Π.  Τα 
µέλη Ε.Ε.∆Ι.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. της Υ.ΒΙ.Π. µπορούν να ασκούν καθήκοντα και αρµοδιότητες 
προϊσταµένου διεύθυνσης, προϊσταµένων τµηµάτων και υπευθύνων υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. 
 
ΑΡΘΡΟ 5: Οργάνωση και Χρήση των Συλλογών και των Υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. 
 
1. ∆ανεισµός 
 
∆ικαίωµα χρήσης των συλλογών και των υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. του Πανεπιστηµίου 
Μακεδονίας έχουν όλα τα µέλη της κοινότητας του Πανεπιστηµίου. 
 
Φοιτητές, εκπαιδευτικό και ερευνητικό προσωπικό άλλων ιδρυµάτων, άλλες κατηγορίες 
εξωτερικών χρηστών καθώς και άλλες βιβλιοθήκες µπορούν επίσης να χρησιµοποιούν τις 
συλλογές και τις υπηρεσίες της Υ.ΒΙ.Π. εφόσον αυτό είναι εφικτό. 
 
Οι όροι και τα δικαιώµατα χρήσης των συλλογών και των υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π. για κάθε 
κατηγορία χρηστών (εσωτερικών και εξωτερικών) περιγράφονται στον Κανονισµό ∆ανεισµού.  
Ο Κανονισµός ∆ανεισµού συντάσσεται από το Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
και κατατίθεται στον Προϊστάµενο της Υ.ΒΙ.Π. Κατόπιν, ο Κανονισµός ∆ανεισµού συζητείται 
αρχικά στην Επιτροπή Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης και στη συνέχεια εγκρίνεται από το 
Πρυτανικό Συµβούλιο του Πανεπιστηµίου και ισχύει µέχρι αναθεωρήσεώς του η οποία 
ακολουθεί την ίδια (παραπάνω) διαδικασία. 
 
2. ∆ιαδανεισµός 
 
Η Υ.ΒΙ.Π. για την κάλυψη των αναγκών των χρηστών της και για τη διάθεση µεγαλύτερου 
αριθµού πηγών, συµµετέχει σε εθνικά και διεθνή δίκτυα διαδανεισµού και συνεργάζεται µε 
άλλες βιβλιοθήκες, υπηρεσίες διαδανεισµού και διαθέτες του εσωτερικού και του εξωτερικού 
προκειµένου οι χρήστες της να µπορούν να έχουν πρόσβαση σε υλικό που δεν διατίθεται 
τοπικά αλλά το οποίο µπορεί εύκολα να εντοπισθεί και να αποκτηθεί προσωρινά. 
 
Για την επιλογή των καλύτερων και αποδοτικότερων (ποιοτικά και οικονοµικά) δικτύων 
διαδανεισµού το Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. µεριµνά και ενηµερώνεται 
συνεχώς για τις τοπικές και διεθνείς εξελίξεις στον αντίστοιχο τοµέα. 
 
Το Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. είναι υπεύθυνο για την σύνταξη και 
αναθεώρηση του Κανονισµού ∆ιαδανεισµού της Υ.ΒΙ.Π.  Ο Κανονισµός ∆ιαδανεισµού 
κατατίθεται στον Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και συζητείται αρχικά στην Επιτροπή 
Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης.  Στη συνέχεια ο Κανονισµός ∆ιαδανεισµού εγκρίνεται από το 
Πρυτανικό Συµβούλιο του Πανεπιστηµίου και ισχύει µέχρι αναθεωρήσεώς του η οποία 
ακολουθεί την παραπάνω διαδικασία. 
 
3. Συλλογή Κρατηµένου Υλικού 
 
Σκοπός της δηµιουργίας της Συλλογής Κρατηµένου Υλικού (Reserve Collection) είναι να 
διασφαλίσει την αποτελεσµατική κυκλοφορία υλικού µεγάλης ζήτησης στους προπτυχιακούς 
και µεταπτυχιακούς φοιτητές. 
 
Το έντυπο υλικό της Συλλογής Κρατηµένου Υλικού συγκεντρώνεται σε ειδικά διαµορφωµένο 
χώρο στο Τµήµα ∆ανεισµού-∆ιαδανεισµού.  Εφόσον πρόκειται για ψηφιακό υλικό, αυτό 
αποθηκεύεται και διατίθεται µε κατάλληλους τρόπους µέσω του ∆ιαδικτύου. 
 
Η Συλλογής Κρατηµένου Υλικού περιλαµβάνει βιβλία και φωτοτυπίες, που εµφανίζονται σε 
λίστες που συστήνονται από τα µέλη του ∆ιδακτικού Προσωπικού στους προπτυχιακούς και 
µεταπτυχιακούς φοιτητές για περαιτέρω αναφορά ή εργασίες στα πλαίσια των διδασκόµενων 
µαθηµάτων κάθε εξαµήνου.  Κατά συνέπεια η Συλλογή Κρατηµένου Υλικού δηµιουργείται από 
υλικό που είτε υπάρχει ήδη στη συλλογή της Υ.ΒΙ.Π. είτε παραγγέλλεται εγκαίρως και 
καταργείται µόλις εκλείψει η ανάγκη ύπαρξής του.  Τα µέλη του ∆ιδακτικού Προσωπικού θα 
πρέπει να συνεννοούνται µε τη Βιβλιοθήκη τουλάχιστον µια εβδοµάδα πριν γνωστοποιήσουν 



 27

τις λίστες συνιστώµενης βιβλιογραφίας στους φοιτητές, ώστε να διαµορφώνεται έγκαιρα η 
Συλλογή Κρατηµένου Υλικού κάθε µαθήµατος. 
 
Για το έντυπο υλικό της Συλλογής Κρατηµένων Βιβλίων ισχύουν ειδικοί κανόνες δανεισµού 
που περιλαµβάνονται στο Κανονισµό ∆ανεισµού της Υ.ΒΙ.Π.  ∆ικαίωµα δανεισµού του υλικού 
που έχει περιληφθεί στη Συλλογή Κρατηµένου Υλικού ενός µαθήµατος, έχουν µόνο οι 
φοιτητές (προπτυχιακοί και µεταπτυχιακοί) του µαθήµατος αυτού.  Οι υπόλοιπες κατηγορίες 
χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. καθώς και προπτυχιακοί ή/και µεταπτυχιακοί φοιτητές άλλων 
µαθηµάτων δεν µπορούν να δανειστούν υλικό που έχει περιληφθεί στη Συλλογή Κρατηµένου 
Υλικού ενός συγκεκριµένου µαθήµατος. 
 
4. Υπηρεσίες Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης 
 
Υπεύθυνο για την οργάνωση και προσφορά υπηρεσιών πληροφόρησης και τεκµηρίωσης είναι 
το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Σκοπός του Τµήµατος είναι η προσφορά βοήθειας προς τους χρήστες της Υ.ΒΙ.Π. για τον 
εντοπισµό και την ανάκτηση των απαιτούµενων πληροφοριών και η ενίσχύση των 
δυνατοτήτων πρόσβασής τους σε αυτές.  Με την ευρεία έννοιά της η πληροφόρηση δεν 
περιορίζεται σε συγκεκριµένες µορφές ή πηγές.  Για το λόγο αυτό το Τµήµα Επιστηµονικής 
Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης της Υ.ΒΙ.Π. διαµορφώνει και συντηρεί συλλογή έντυπου 
πληροφοριακού υλικού αλλά συγχρόνως προσφέρει και τη δυνατότητα τοπικής ή/και 
αποµακρυσµένης πρόσβασης σε υλικό και πηγές πληροφόρησης που διατίθενται 
αποµακρυσµένα. 
 
Το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης επιδιώκει την ποιότητα και 
αξιοπιστία της προσφερόµενης πληροφόρησης αλλά οι χρήστες είναι οι κύριοι υπεύθυνοι για 
την ερµηνεία και αποδοχή της. 
 
Το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης δεσµεύεται επίσης για την τήρηση 
του απορρήτου της έρευνας των χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Η Υ.ΒΙ.Π. µέσω του παραπάνω Τµήµατος και µε συνετή χρήση των διαθέσιµων οικονοµικών 
πόρων καταβάλλει κάθε προσπάθεια για την κάλυψη των πληροφοριακών αναγκών των 
χρηστών της.  Σύµφωνα όµως µε τον αρχικό σκοπό της προτεραιότητα δίνεται στην κάλυψη 
των πληροφοριακών αναγκών της κοινότητας του Πανεπιστηµίου και δευτερευόντως 
καλύπτονται οι ανάγκες εξωτερικών χρηστών. 
 
Το προσωπικό του Τµήµατος Υπηρεσιών προς τους Χρήστες προσφέρει κάθε δυνατή 
βοήθεια στη χρήση του υλικού και των πηγών πληροφόρησης της Υ.ΒΙ.Π., δεν είναι όµως 
υποχρεωµένο να εκτελεί έρευνα προς χάριν των χρηστών παρά µόνον όταν αυτό απαιτείται. 
 
Για την κάλυψη των αναγκών πληροφόρησης των χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. το Τµήµα 
Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης οργανώνει και διαθέτει ενδεικτικά παρακάτω 
υπηρεσίες: 
 
• ΄Εντυπη Πληροφοριακή Συλλογή της Υ.ΒΙ.Π.: Η Υ.ΒΙ.Π. διαθέτει συλλογή έντυπου 

πληροφοριακού υλικού που καλύπτει τους τοµείς ενδιαφέροντος της κοινότητας του 
Πανεπιστηµίου.  Η έντυπη πληροφοριακή συλλογή της Υ.ΒΙ.Π. περιλαµβάνει υλικό όπως: 
λεξικά, εγκυκλοπαίδειες, οδηγούς, καταλόγους, ευρετήρια, βιβλιογραφίες, βιογραφίες, 
άτλαντες, εγχειρίδια, στατιστικά στοιχεία, πρότυπα κλπ.  Πληροφορίες για τη χρήση του 
υλικού αυτού δίνονται από το προσωπικό του Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης 
και Τεκµηρίωσης κατά τις ώρες λειτουργίας του Τµήµατος. 

 
• Ηλεκτρονικές Πηγές Πληροφόρησης: 

− Ηλεκτρονικές Πηγές Τοπικής Πρόσβασης:  Η Υ.ΒΙ.Π. διαθέτει ικανό αριθµό  
βιβλιογραφικών βάσεων δεδοµένων και άλλων πηγών πληροφόρησης σε µορφή 
οπτικών δίσκων (CDs) για την κάλυψη των τοµέων επιστηµονικού ενδιαφέροντος της 
κοινότητας του Πανεπιστηµίου.   
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− Ηλεκτρονικές Πηγές Αποµακρυσµένης Πρόσβασης:  Η Υ.ΒΙ.Π. προσφέρει πρόσβαση 
σε αποµακρυσµένες ψηφιακές βάσεις δεδοµένων. 

 
• Πληροφορίες για τη χρήση των παραπάνω πηγών δίνονται από το προσωπικό του 

Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης κατά τις ώρες λειτουργίας του 
Τµήµατος.  Οι οδηγίες για τη χρήση των πηγών πληροφόρησης διατίθενται επίσης σε 
έντυπη και ηλεκτρονική µορφή.  Εξειδίκευση στη χρήση των παραπάνω βάσεων 
προσφέρεται µέσω του προγράµµατος εκπαίδευσης στη χρήση των συλλογών και των 
πηγών πληροφόρησης της Υ.ΒΙ.Π. 

 
• Υπηρεσίες Επιλεκτικής ∆ιάδοσης της Πληροφόρησης (Selective Dissemination of 

Information) και Τρέχουσας Ενηµέρωσης (Current Awareness Services): 
− Για την συνεχή ενηµέρωση των µελών του ∆ιδακτικού Προσωπικού του 

Πανεπιστηµίου για τις πρόσφατες εκδόσεις ή/και δηµοσιεύσεις σε θέµατα 
επιστηµονικού ενδιαφέροντος, το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και 
Τεκµηρίωσης οργανώνει και προσφέρει υπηρεσίες επιλεκτικής διάδοσης της 
πληροφόρησης και τρέχουσας ενηµέρωσης. 

− Για την προσφορά αυτών των υπηρεσιών είναι απαραίτητη η συνεργασία των 
ενδιαφεροµένων µε τους Θεµατικούς Βιβλιογράφους του Τµήµατος Υπηρεσιών προς 
τους Χρήστες µε σκοπό τη δηµιουργία ενός η περισσοτέρων αρχείων ενδιαφέροντος 
(profiles) για κάθε µέλος του ∆ιδακτικού Προσωπικού. 

 
• Προσφορά Ηλεκτρονικής Πληροφόρησης: Οι χρήστες της Υ.ΒΙ.Π. µπορούν να ζητούν 

πληροφορίες από το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης µέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδροµείου. 

 
• Εξειδικευµένη Ατοµική Βοήθεια προς τους Χρήστες: Το Τµήµα Επιστηµονικής 

Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης προσφέρει εξατοµικευµένη βοήθεια στους χρήστες 
εφόσον πρόκειται για έρευνα σε γνωστικό τοµέα που καλύπτεται από το υλικό της Υ.ΒΙ.Π.   

 
5. Ενηµερωτικά και Εκπαιδευτικά Προγράµµατα 
 
Υπεύθυνο για την οργάνωση και προσφορά των ενηµερωτικών και εκπαιδευτικών 
προγραµµάτων της Υ.ΒΙ.Π. είναι το Τµήµα Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης.  
Τα ενηµερωτικά και εκπαιδευτικά προγράµµατα που προσφέρει η Υ.ΒΙ.Π. µπορούν ενδεικτικά 
να περιλαµβάνουν: 
 
• Πρόγραµµα Ενηµέρωσης στη Χρήση των Συλλογών και των Υπηρεσιών της Υ.ΒΙ.Π.: Η 

Υ.ΒΙ.Π. ως κεντρική εκπαιδευτική πηγή του Πανεπιστηµίου και χώρος ανάπτυξης και 
εφαρµογής εξελιγµένων συστηµάτων πληροφόρησης δεν µπορεί να αποτελέσει πυρήνα 
της µαθησιακής και ερευνητικής διαδικασίας παρά µόνον αν το υλικό, οι πηγές και οι 
υπηρεσίες της χρησιµοποιούνται στο µέγιστο δυνατό βαθµό από τα µέλη της 
πανεπιστηµιακής κοινότητας.  Για το λόγο αυτό οργανώνονται ξεναγήσεις στην Υ.ΒΙ.Π. οι 
οποίες µπορεί να περιλαµβάνουν: 

− ξενάγηση στους χώρους της Υ.ΒΙ.Π. 
− γενική παρουσίαση των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
− ενηµέρωση για τις προσφερόµενες υπηρεσίες 
− γενική ενηµέρωση για τον τρόπο χρήσης των προσφεροµένων υπηρεσιών. 

Το πρόγραµµα ενηµέρωσης απευθύνεται κυρίως στους νεοεισερχόµενους φοιτητές 
(προπτυχιακούς και µεταπτυχιακούς), αλλά και σε επισκέπτες ή οποιαδήποτε άλλη 
οµάδα χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. το επιθυµεί. 

 
• Βιβλιογραφική Εκπαίδευση: Για τη δηµιουργία ατόµων ικανών να εντοπίζουν την 

κατάλληλη πληροφορία, να διαχειρίζονται αποτελεσµατικά τον όγκο της προσφερόµενης 
πληροφόρησης σε ηλεκτρονικής κυρίως µορφή και για την υποστήριξη της δια βίου 
εκπαίδευσης και της αυτο-εκπαίδευσης, η Υ.ΒΙ.Π. διαµορφώνει και προσφέρει µέσω του 
Τµήµατος Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης, πρόγραµµα βιβλιογραφικής 
εκπαίδευσης που απευθύνεται κυρίως στους προπτυχιακούς και µεταπτυχιακούς φοιτητές 
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του Πανεπιστηµίου, αλλά και σε όποια άλλη κατηγορία χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. εκδηλώσει 
ανάλογο ενδιαφέρον. 
 
Το πρόγραµµα βιβλιογραφικής εκπαίδευσης της Υ.ΒΙ.Π. δίνει έµφαση στην ίδια την 
πληροφόρηση και όχι στην απλή τεχνική εκπαίδευση σχετικά µε τη χρήση ορισµένων 
πληροφοριακών πηγών. 
Κύριοι στόχοι του προγράµµατος είναι: 

− Η ενίσχυση της ικανής και αποδοτικής χρήσης των πηγών πληροφόρησης, 
τοπικών και αποµακρυσµένων. 

− Η προσφορά ενηµέρωσης για τη βιβλιογραφία και τις πηγές πληροφόρησης 
πάνω σε συγκεκριµένους τοµείς της επιστήµης. 

− Η διαµόρφωση ερευνητικών και κριτικών ικανοτήτων στους εκπαιδευόµενους. 
− Η ενίσχυση της ικανότητας λήψης αποφάσεων των εκπαιδευοµένων. 
− Η ενίσχυση της ικανότητας των εκπαιδευοµένων στο χειρισµό των 

αυτοµατοποιηµένων υπηρεσιών προσφοράς πληροφόρησης. 
Το πρόγραµµα βιβλιογραφικής εκπαίδευσης είναι δυνατόν να περιλαµβάνει: 

− Μεθόδους έρευνας και ανάκτησης πληροφοριών µέσω του ψηφιακού καταλόγου 
δηµόσιας πρόσβασης (OPAC) της Υ.ΒΙ.Π. 

− Μεθόδους έρευνας και ανάκτησης πληροφοριών από έντυπες και ηλεκτρονικές 
πηγές πληροφόρησης. 

− Μεθόδους έρευνας και ανάκτησης πληροφοριών από τις ψηφιακές βάσεις 
δεδοµένων τοπικής πρόσβασης. 

− Μεθόδους έρευνας και ανάκτησης πληροφοριών µέσω µηχανισµών έρευνας του 
WWW.  Τρόπους αξιολόγησης των αποτελεσµάτων της έρευνας µέσω του 
WWW. 

− Τρόποι σύνταξης βιβλιογραφιών και βιβλιογραφικών παραποµπών. 
 
Εκτός των παραπάνω, είναι δυνατό να διοργανωθούν ειδικά προγράµµατα 
βιβλιογραφικής εκπαίδευσης για έρευνα και ανάκτηση πληροφόρησης σε 
συγκεκριµένους επιστηµονικούς τοµείς. 
 
Προσφέρεται επίσης η δυνατότητα διαµόρφωσης και προσφοράς προγραµµάτων 
βιβλιογραφικής εκπαίδευσης στα πλαίσια του προγράµµατος σπουδών για τις 
ανάγκες µεµονωµένων µαθηµάτων, εφόσον αυτό είναι επιθυµητό από τους 
διδάσκοντες του Πανεπιστηµίου. 

 
6. Ανάπτυξη των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Για την καλύτερη διαχείριση και ανάπτυξη των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. σε σχέση πάντα µε την 
κάλυψη των αναγκών των χρηστών της συντάσσεται Κανονισµός Ανάπτυξης των Συλλογών 
της Υ.ΒΙ.Π.  Υπεύθυνη για τη σύνταξη του Κανονισµού Ανάπτυξης των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. 
είναι η Επιτροπή Ανάπτυξης των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π.  Ο Κανονισµός Ανάπτυξης των 
Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. κατατίθεται στον Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και συζητείται 
αρχικά στην Επιτροπή Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης.  Στη συνέχεια εγκρίνεται από το 
Πρυτανικό Συµβούλιο του Πανεπιστηµίου και ισχύει µέχρι την αναθεώρησή του η οποία 
ακολουθεί την ίδια (παραπάνω) διαδικασία σύστασης και έγκρισης. 
 
Ο Κανονισµός Ανάπτυξης των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. µπορεί ενδεικτικά να περιλαµβάνει: 

1. Στόχους του Προγράµµατος ∆ιαχείρισης και Ανάπτυξης των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π.: 
2. Θέµατα Πνευµατικής Ελευθερίας και Πνευµατικής Ιδιοκτησίας: 
3. Ιστορική Αναδροµή της ∆ιαµόρφωσης των Συλλογών: 
4. Αξιολόγηση των Συλλογών: 

Σε τακτά χρονικά διαστήµατα οι Θεµατικοί Βιβλιογράφοι του Τµήµατος Επιστηµονικής 
Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης προβαίνουν σε αναλυτική περιγραφή και 
συστηµατική αξιολόγηση των συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. ανά θεµατικές κατηγορίες µε 
σκοπό την εκτίµηση του ποσοστού πληρότητας των συλλογών σε σχέση µε τις 
ανάγκες των χρηστών της Υ.ΒΙ.Π. όπως αυτές διαµορφώνονται κάθε τόσο και τους 
προκαθορισµένους στόχους της.  Για την αξιολόγηση των συλλογών 
χρησιµοποιούνται επιστηµονικές µέθοδοι διεθνούς κύρους όπως π.χ. WLN 
Conspectus, Course Analysis κ.ά. 
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5. Κριτήρια Επιλογής Υλικού: 
• Είδη υλικού (βιβλία, περιοδικά κλπ.). 
• Πολιτική που ακολουθεί η Υ.ΒΙ.Π. σχετικά µε την ανάπτυξη ειδικών συλλογών 

(κυβερνητικές εκδόσεις, εκδόσεις άλλων φορέων κλπ.).  
• Γλώσσες στις οποίες είναι γραµµένο ή µεταφρασµένο το υλικό. 
• Επίπεδο εξειδίκευσης των θεµατικών κατηγοριών που θα πρέπει να 

αντιπροσωπεύονται στη συλλογή (εγχειρίδια για αρχάριους, εξειδικευµένο υλικό 
για έρευνα κλπ.). 

• Αποδεκτός αριθµός αντιτύπων για ένα τεκµήριο. 
• Προγράµµατα βιβλιογραφικής ενηµέρωσης της Υ.ΒΙ.Π. 
• Πολιτική που ακολουθεί η Υ.ΒΙ.Π. για τις δωρεές και τις ανταλλαγές. 
• Επιτρεπόµενο κόστος του επιλεγόµενου υλικού. 
• Πολιτική που ακολουθεί η Υ.ΒΙ.Π. σχετικά µε τις διεπιστηµονικές θεµατικές 

κατηγορίες. 
• Πολιτική που ακολουθεί η Υ.ΒΙ.Π. ως προς την απόκτηση ή πρόσβαση και µόνο 

σε υλικό που την ενδιαφέρει. 
• Εύρος και βάθος κάλυψης των θεµατικών κατηγοριών ως προς  το υλικό που 

πρόκειται να αποκτηθεί και το επιθυµητό επίπεδο κάλυψης. 
• Ανάπτυξη της κύριας συλλογής και των ειδικών συλλογών σε σχέση µε τις 

περιφερειακές ή βιβλιοθήκες τµηµάτων. 
• Πολιτική ανάπτυξης της πληροφοριακής συλλογής: 

− Στόχοι του προγράµµατος ανάπτυξης της πληροφοριακής συλλογής. 
− Είδη υλικού που περιλαµβάνει η πληροφοριακή συλλογή (βιβλία, 

περιοδικά, φυλλάδια, µικροφόρµες, ηλεκτρονικό υλικό κλπ.). 
− Κριτήρια επιλογής του υλικού της πληροφοριακής συλλογής: 

 Γλώσσες στις οποίες είναι γραµµένο το υλικό. 
 Γεωγραφικές περιοχές που καλύπτονται. 
 Χρονολογικές περίοδοι που καλύπτονται. 
 Ανάγκες χρηστών. 
 Επικαιρότητα και διαχρονικότητα του υλικού. 
 Φήµη του συγγραφέα ή επιµελητή ή εκδότη κλπ. 
 Εγκυρότητα της πληροφόρησης. 
 Σαφήνεια στον τρόπο παρουσίασης. 
 Βάθος και εύρος της θεµατικής κάλυψης του επιλεγόµενου υλικού. 
 Ανάπτυξη της συλλογής σε σχέση µε τις περιφερειακές ή τις 

βιβλιοθήκες τµηµάτων και τα συνεργατικά σχήµατα στα οποία 
συµµετέχει η Υ.ΒΙ.Π. 

6. Τρόπος Κατανοµής του Προϋπολογισµού της Υ.ΒΙ.Π. για τις προσκτήσεις υλικού. 
7. Επιθεώρηση Υλικού των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π.: 

• Κανονισµός Επιθεώρησης του Υλικού της Υ.ΒΙ.Π. (σχετικά µε την 
αποθήκευση, συντήρηση, αντικατάσταση και απόσυρση του υλικού). 
− Στόχοι του προγράµµατος επιθεώρησης του υλικού. 
− Ποιο υλικό υπόκειται σε επιθεώρηση. 
− Μέθόδοι και διαδικασίες επιθεώρησης. 
− Κριτήρια µε τα οποία γίνεται η επιθεώρηση: 

 Χρήση του υλικού. 
 Αριθµός αντιτύπων που πρέπει να παραµείνουν στη συλλογή. 
 Αριθµός εκδόσεων ενός τεκµηρίου που διατηρούνται στη συλλογή. 
 Σηµασία του τελευταίου αντιτύπου στη συλλογή. 
 Τρέχουσα χρηµατική αξία του υλικού που αναθεωρείται. 
 Επίπεδο επικαιρότητας του υλικού. 

 
7. Συλλογές - Βιβλιογραφικός Έλεγχος και Οργάνωση των Πηγών - Προσκτήσεις 
 
Ο µεγαλύτερος αριθµός των µονογραφιών και όλες οι σειρές των περιοδικών βρίσκονται στο 
χώρο της Υ.ΒΙ.Π.  Μικρές επιµέρους συλλογές των 20-40 το ανώτερο µονογραφιών είναι 
δυνατόν να βρίσκονται σε διάφορα Εργαστήρια και άλλες Υπηρεσίες του Πανεπιστηµίου µε 
σκοπό την κάλυψη ιδιαίτερων αναγκών επιτόπιας και άµεσης αναφοράς σε συγκεκριµένο 
υλικό.  Για τις συλλογές αυτές, οι οποίες δεν δανείζονται, ορίζεται ένας υπεύθυνος από την 
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Υπηρεσία ή το Εργαστήριο όπου φιλοξενείται η συλλογή, ύστερα από συνεννόηση του 
Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. µε τον Προϊστάµενο ή Υπεύθυνο της Υπηρεσίας ή του 
Εργαστηρίου.  Οι όροι δηµιουργίας και διαχείρισης των συλλογών αυτών περιγράφονται 
αναλυτικά στον Κανονισµό ∆ανεισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Για την τεχνική επεξεργασία του υλικού της Υ.ΒΙ.Π. (καταλογογράφηση, ταξινόµηση, θεµατική 
ευρετηρίαση, καθιέρωση όρων, περιγραφή των αποκτηµάτων –holdings- των περιοδικών) 
ακολουθούνται διεθνή και εθνικά πρότυπα, µε στόχο την ενίσχυση της επικοινωνίας της 
Υ.ΒΙ.Π. µε άλλες βιβλιοθήκες και υπηρεσίες πληροφόρησης σε εθνικό και διεθνές επίπεδο.  
Υπεύθυνο για την διαµόρφωση και πολιτικής για την τεχνική επεξεργασία του υλικού της 
Υ.ΒΙ.Π. είναι το Τµήµα Τεχνικής Επεξεργασίας της Υ.ΒΙ.Π.  Η πολιτική κατατίθεται εγγράφως 
στον Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και εγκρίνεται από την Επιτροπή 
Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π.  Η πολιτική ισχύει µέχρι την αναθεώρησή της η 
οποία ακολουθεί την παραπάνω διαδικασία έγκρισης. 
 
Τα Τµήµατα Περιοδικών Εκδόσεων και Προσκτήσεων Μονογραφιών της Υ.ΒΙ.Π. είναι 
υπεύθυνα για τη διαµόρφωση πολιτικής για τις διαδικασίες που ακολουθούνται στις 
προσκτήσεις µονογραφιών και στις συνδροµές σε έντυπα ή/και ηλεκτρονικά περιοδικά και 
βάσεις δεδοµένων.  Οι Πολιτική ∆ιαδικασιών για τις Προσκτήσεις Μονογραφιών και για τις 
Συνδροµές σε Περιοδικές Εκδόσεις και Βάσεις ∆εδοµένων κατατίθενται εγγράφως στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και εγκρίνονται από την Επιτροπή Προγραµµατισµού 
και Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π.  Οι πολιτικές ισχύουν µέχρι την αναθεώρησή τους η οποία 
ακολουθεί την παραπάνω διαδικασία.  Τα Τµήµατα συνεργάζονται στενά µε το Τµήµα 
Επιστηµονικής Πληροφόρησης και Τεκµηρίωσης, ώστε µέσω των πολιτικών προσκτήσεων 
µονογραφιών και συνδροµών σε περιοδικές εκδόσεις και στα πλαίσια του Κανονισµού 
Ανάπτυξης των Συλλογών της Υ.ΒΙ.Π. και του ετήσιου προϋπολογισµού για προσκτήσεις 
υλικού της Υ.ΒΙ.Π., να επιτυγχάνεται η αποτελεσµατική κάλυψη των αναγκών των χρηστών 
της Υ.ΒΙ.Π.  Τα Τµήµατα Προσκτήσεων Μονογραφιών και Περιοδικών Εκδόσεων είναι τα 
µόνα υπεύθυνα για τις προµήθειες/συνδροµές υλικού της Υ.ΒΙ.Π. 
 
8. Εξοπλισµός 
 
Η Υ.ΒΙ.Π. µεριµνά στα πλαίσια των αρµοδιοτήτων της για την απόκτηση, καλή λειτουργία και 
συντήρηση του εξοπλισµού που είναι απαραίτητος για την υποστήριξη των εφαρµογών που 
λειτουργούν σε αυτήν και την ολοκληρωτική χρήση των πηγών που διαθέτει.  Για το λόγο 
αυτό τα αρµόδια Τµήµατα της Υ.ΒΙ.Π. προχωρούν σε έρευνες αγοράς, συντάσσουν 
προδιαγραφές και παρακολουθούν τους σχετικούς διαγωνισµούς για την προµήθεια 
εξοπλισµού που θα εγκατασταθεί και θα χρησιµοποιείται από την Υ.ΒΙ.Π.  Τα αρµόδια 
Τµήµατα της Υ.ΒΙ.Π. µεριµνούν επίσης για την επίλυση προβληµάτων στη λειτουργία του 
εξοπλισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
 
9. Αποτίµηση του Έργου της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Με σκοπό την παρακολούθηση της προόδου της, τον εντοπισµό δυσχερειών και ελλείψεων 
στη λειτουργία και στις προσφερόµενες υπηρεσίες και γενικότερα για την αποτίµηση του 
έργου της η Ι.Β.Υ.Π. διεξάγει σε τακτά χρονικά διαστήµατα έρευνες και µετρήσεις, τηρεί 
στατιστικά στοιχεία και συντάσσει αναφορές και ετήσιο απολογισµό του έργου της.  Υπεύθυνα 
για την τήρηση στατιστικών στοιχείων είναι όλα τα Τµήµατα της Υ.ΒΙ.Π. στον τοµέα της 
αρµοδιότητας του καθενός.  Υπεύθυνος για την έκδοση του ετήσιου απολογισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
είναι ο Προϊστάµενος ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π.  Ο απολογισµός κάθε έτους εκδίδεται κατά τους 
δύο πρώτους µήνες του επόµενου έτους και υποβάλλεται στο Πρυτανικό Συµβούλιο για 
ενηµέρωση της ∆ιοίκησης του Πανεπιστηµίου. 
 
Εναλλάξ, κάθε δύο έως τέσσερα χρόνια και µε την ακόλουθη σειρά, η Υ.ΒΙ.Π. διεξάγει έρευνες 
για: α) τον εντοπισµό των πληροφοριακών αναγκών των χρηστών της και β) την ικανοποίηση 
των χρηστών από τις προσφερόµενες υπηρεσίες.  Οι έρευνες αυτές είναι βασικές για τον 
προγραµµατισµό των λειτουργιών της Υ.ΒΙ.Π. και το σχεδιασµό των υπηρεσιών της και 
απαιτούν ιδιαίτερο κόπο και χρόνο από το προσωπικό της Υ.ΒΙ.Π.  Βασική προϋπόθεση για 
την επιτυχή διεξαγωγή και εξασφάλιση της αξιοπιστίας τους είναι η αµέριστη συµπαράσταση 
και συνεργασία της πανεπιστηµιακής κοινότητας. 
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Ο σχεδιασµός των παραπάνω ερευνών γίνεται από τα δύο Τµήµατα Υπηρεσιών προς τους 
Χρήστες.  Για τη διεξαγωγή τους συνεργάζεται το προσωπικό όλων των Τµηµάτων της 
Υ.ΒΙ.Π. εφόσον είναι απαραίτητο.  Η απόφαση για την εκτέλεση των ερευνών λαµβάνεται από 
την Επιτροπή Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης της Β.Υ.Π. ύστερα από εισήγηση του 
υπευθύνου των Υπηρεσιών προς τους Χρήστες. 
 
Άλλες µέθοδοι αξιολόγησης και σχεδιασµού: Με γνώµονα τη βελτιστοποίηση της απόδοσής 
της η Υ.ΒΙ.Π. είναι δυνατό να διεξάγει και επιπλέον έρευνες για συγκεκριµένες λειτουργίες ή 
υπηρεσίες εφόσον αυτό θεωρηθεί αναγκαίο.  Η σχετική εισήγηση κατατίθεται εγγράφως στον 
Προϊστάµενο ∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και συζητείται και εγκρίνεται από την Επιτροπή 
Προγραµµατισµού και Ανάπτυξης της Υ.ΒΙ.Π.  Αρµόδιο για το σχεδιασµό κάθε επιπλέον 
έρευνας είναι το Τµήµα της Υ.ΒΙ.Π. το οποίο υπέβαλλε την πρόταση.  Για τη διεξαγωγή της 
έρευνας συνεργάζεται όλο το προσωπικό των Τµηµάτων της Υ.ΒΙ.Π. εφόσον είναι 
απαραίτητο. 
 
10. Εκδηλώσεις 
 
Η Υ.ΒΙ.Π. διοργανώνει διάφορες εκδηλώσεις (εκθέσεις, συνέδρια, διαλέξεις κλπ.) µε σκοπό 
την προώθηση της πληροφόρησης και της εκπαίδευσης, την ενηµέρωση του προσωπικού και 
των χρηστών της, την ενίσχυση της συνεργασίας µεταξύ βιβλιοθηκών και υπηρεσιών 
πληροφόρησης ειδικότερα και ακαδηµαϊκών ιδρυµάτων γενικότερα και την ενεργό συµµετοχή 
της στην κοινωνική προσφορά του Πανεπιστηµίου.  Υπεύθυνο για τη διοργάνωση και 
υποστήριξη των εκδηλώσεων αυτών είναι κατά κύριο λόγο το Τµήµα ∆ιοικητικής Υποστήριξης 
της Υ.ΒΙ.Π. το οποίο όµως συνεπικουρείται και από άλλα Τµήµατα της Υ.ΒΙ.Π. εφόσον 
συντρέχουν ειδικοί λόγοι. 
 
11. Ωράριο Λειτουργίας της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Το ωράριο λειτουργίας της Υ.ΒΙ.Π. διαµορφώνεται κατά το δυνατόν σύµφωνα µε τις ανάγκες 
των χρηστών της και εξαρτάται άµεσα από την πληρότητα στελέχωσης της.  Το ωράριο 
λειτουργίας της Υ.ΒΙ.Π. ανακοινώνεται στην αρχή κάθε ακαδηµαϊκού έτους (τέλη Αυγούστου 
κάθε έτους).  Κατά τους θερινούς µήνες (Ιούλιο-Αύγουστο) λόγω των καλοκαιρινών αδειών 
του προσωπικού της και της µειωµένης χρήσης των υπηρεσιών της, η Υ.ΒΙ.Π. µπορεί να 
λειτουργεί για µικρότερο χρονικό διάστηµα ηµερησίως. 
 
12. Μεταβατικές ∆ιατάξεις 
 
Με τη δηµοσίευση του παρόντος ισχύουν αυτόµατα οι Κανονισµοί της Υ.ΒΙ.Π. που έχουν ήδη 
εγκριθεί από τα αρµόδια -σύµφωνα µε το παρόν- όργανα. 
 
ΑΡΘΡΟ 6: Τροποποίηση/Αναθεώρηση του Κανονισµού της Υ.ΒΙ.Π. 
 
Τροποποίηση του παρόντος Κανονισµού γίνεται ύστερα από εισήγηση του Προϊσταµένου 
∆ιεύθυνσης της Υ.ΒΙ.Π. και έγκριση της Επιτροπής Βιβλιοθήκης και Πληροφόρησης.  Στη 
συνέχεια η τροποποίηση/αναθεώρηση του Κανονισµού της Υ.ΒΙ.Π. εγκρίνεται από τη 
Σύγκλητο του Πανεπιστηµίου. 
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